
 

 

 

 

 
 
 
 
 
SCHULPROFIL   DER   FMS/PTS 3  
                                             903014  
2025/26 
 
 
genehmigt durch den SGA am:  
26. November 2025 

 



Kurzinformation zur Schule 
 
Schulname:    FMS/PTS 3  
Schulform:    Polytechnische Schule  
Straße/Nummer:   Maiselgasse 1  
PLZ/Ort    1030 Wien  
Telefon Direktion:   01/4000 564060  
Fax:     01/4000 564061  
E-Mail Schule:   direktion.903014@schule.wien.gv.at  
Website:    http://www.pts3.at 
Schulerhalter:   Stadt Wien (MA56)  
 

 
 
Der PTS 3 wurde vom BMUKK 2010 als erste Schule Wiens das PTS Gütesiegel 
verliehen. 
Die PTS 3 erhielt 2013 den Förderpreis des BMUKK für das Projekt 
„Berufsorientierung und Berufsvorbereitung“. 
Das Projekt „RadioPoly“ wurde 2014 mit dem internationalen „Media Literacy Award 
ausgezeichnet. 
Das Projekt „Interkulturelle Diversität in den Lebenswelten Zirkus und Schule“ wurde 
2014 im Rahmen der „Initiative Interkulturalität und Mehrsprachigkeit – eine Chance“ 
ausgezeichnet. 
2015 wurde der PTS 3 erneut der PTS-Förderpreis und das Gütesiegel 2015/16 
verliehen. 
Im gleichen Jahr wurde der Schule das Österreichische Umweltzeichen verliehen. 
Für das Projekt „Mathe easy“ zum Qualitätsbereich „Lehren und Lernen“ erhielt die 
FMS/PTS 3 den Projektpreis 2017. 
2018 wurde die FMS/PTS 3 erneut mit dem PTS-Projektpreis ausgezeichnet für das 
Projekt „Vorsprung – Jetzt zum Job“. 
2019 zeichnete man die FMS/PTS 3 ein weiteres Mal mit dem PTS-Projektpreis für 
das Projekt „70 Jahre älter in 5 Minuten“ aus. 
Seit dem Schuljahr 2019/20 ist die FMS/PTS 3 auch eine PUMA-Schule (Programm 
des Umweltmanagements des Magistrats). 
Die FMS 3 zählt zu den Gewinnern des Playmit-Awards 2023/24 - Österreichs 
größtes kostenloses Lern- und Quizportal für den Berufseinstieg mit den Top-
Arbeitgebern.  
Wir freuen uns sehr, dass unsere Schule 2024/25 nach erfolgreicher Prüfung wieder 
mit dem Österreichischen Umweltzeichen ausgezeichnet wurde. Das Österreichische 
Umweltzeichen zertifiziert Schulen, denen Bildungsqualität, nachhaltige und soziale 
Schulentwicklung und auch hohes Umweltmanagement am Herzen liegen. 
 
 
 
 
 
 
 
  



Kerndaten der Schule  
 
Anzahl der Klassen: 13 FMS-Klassen 
davon 1 Klasse in der Expositur NMS Kölblgasse 
davon 2 Integrationsklassen 
davon 1 Perspektivklasse 
2 Deutsch-Förderklassen 
 
Schüler*innen: 306 (Stand 10. September 2025)  
 
Lehrer*innen: 39 
davon am Standort eingesetzt 36 (davon 20 weibliche, 16 männliche) 
 
Jugendcoaches:     3 (m.o.v.e. on) 
Schulpsychagoge:    1 
Schulpsychologe/in:   keine/n  
Schulsozialarbeiter/in:   keine/n mehr 
Schularzt/-ärztin:    keine/n mehr 
Schülerberater/in:    1 
Berufsorientierungskoordinator/in: 1 
 
Schwerpunkte  
 
Berufsorientierung  
Berufsvorbereitung in Fachbereichen 
Berufsüberleitung (Lehre, BMHS) 
Förderkonzept für Schüler*innen mit nicht-deutscher Muttersprache 
(Deutschförderklassen) 
Deutschförderkurs 
 
FMS-Fachbereiche 
 
Bau/Holz    Dienstleistungen  
Elektro    Handel/Büro 
IT bzw. Mechatronik  Oberstufentraining 
Metall     Tourismus 
 
Schüler*innen  
 
Aufnahmevoraussetzungen 
8 Schuljahre 
AHS/BMHS-Abbrecher*innen bis 31. Dezember, wenn freier Schulplatz  
 
Soziokulturelle Daten der Schüler*innen Schule (10. September 2025)  
174 männlich/ 132 weiblich 
46,4 % mit österreichischer Staatsbürgerschaft (142 Kinder) 
84,9 % mit nichtdeutscher Erstsprache (260 Kinder) – 46 mit Erstsprache D 
4,58 % AO-Schüler*innen (14 Kinder) 
 
  



Angaben zur Pädagogischen Position  
 

 Pumaschule 
 Wasserschule 
 Gesunde Schule (WieNGS) 
 Schülerradio "RadioPOLY"  
 Förderkonzept Nachhilfe in D, M und E durch Interface-Kurse – derzeit nicht 
 Fördermaßnahmen für Kinder nichtdeutscher Erstsprache (Deutschkurse) 
 Deutsch Förderklassen 
 Integrationsklassen 
 Psychagogische Betreuung  
 Jugendcoaching (m.o.v.e. on)  
 Erste-Hilfe-Kurs  
 Finanzführerschein 
 Projekt „Vorsprung – Jetzt zum Job“ 
 2 Berufspraktische Wochen  
 Interessens- und Kompetenzförderung als Modulsystem: Sportgruppen mit 

unterschiedlichen Schwerpunkten, Computerclub, Foto und Film, 
Kreativbereiche mit unterschiedlicher Ausrichtung, RadioPoly, Wien-
Kennenlerngruppe, digiART, Bake Club, Raus aus Wien, Play the game, 

Schwerpunkte der pädagogischen Arbeit  
 
Berufsüberleitung  
Kompetenzorientierter Unterricht  
Soziales Lernen 
Soziale Integration 
 
Schulentwicklung, Projekte und Innovationen  
 
Projekt Nahtstelle – Vorstellung der FMS; soll den Schüler*innen den Übergang von 
der Mittelschule zur FMS erleichtern 
FMS-Schüler*innen präsentieren ihre Schule am Tag der offenen Tür 
 
Boys‘ Day – eine Initiative für mehr Burschen und junge Männer in der Pflege, 
Pädagogik und im Sozialbereich 
Girls‘ Day – ein Aktionstag der Mädchen und jungen Frauen handwerkliche, 
technische und naturwissenschaftliche Berufe entdecken ermöglicht 
MINT-Workshops (TU-Wien, Technisches Museum, A1 Digital Campus, Wien 
Energie): Vermittlung von Zukunftskompetenzen in Mathematik, Informatik, Natur-
wissenschaften und Technik 
Technopool – last Chance bei der Lehrstellensuche 
Playmit – Jobbörse und praxisbezogene Bildungsplattform 
BIZ – Beratung zur Berufswahl und zur Gestaltung der beruflichen Laufbahn 
„Deine Zukunft ist bunt“ – Brillux SchoolTour; Berufsorientierung mit lokalen 
Malerbetrieben erleben Schüler*innen hautnah, wie vielseitig, modern und kreativ 
das Handwerk ist 
 
Digi:Power – Digitalisierung am Übergang von Schule zu Beruf 
 
Safer Internet – Tipps & Infos von Expert*innen zu sozialen Netzwerken, Cyber-
mobbing, digitalen Spielen & Co. 
Recht und Jugendschutz – Vermittlung von rechtlichem Grundwissen und Aufklärung 



über Rechte und Pflichten 
„Anwalt*in macht Schule“ – Rechtsvertretungen klären über rechtliche Aspekte von 
Gewalt, Hass im Netz, Cybermobbing und die Folgen strafbarer Handlungen auf 
 
Jugendliche als Konsument*innen – Aufklärung von Jugendlichen über ihre Rechte 
und die Gefahren unbedachten Konsums 
Flip Tour – vermittelt Finanzwissen und die Bedeutung von Finanzen für die 
persönliche Lebensplanung 
COCO fin – Mitmach-Labor für aktive und verantwortungsvolle Finanzbildung 
 
Medikamente – Fluch oder Segen? – Wirkung und Nebenwirkung der Arzneien, KO-
Tropfen; Klausur-Doping, … 
Mindboost – Workshop zur psychischen Gesundheit, weil die ungebrochene Flut an 
„bad news“ der Psyche junger Menschen einiges abverlangt 
Resilienz-Workshop – vermittelt theoretisches Wissen und praktische Übungen, zum 
Aufbau mentaler Widerstandsfähigkeit und Stressbewältigung 
„Failstunde – wir feiern Fehler“ wird gezielt eine positive Fehlerkultur bei vorrangig 
jungen Menschen gefördert als Chance zur Weiterentwicklung 
Sex in the City – Workshop zu Sexualität, Körperbewusstsein und Verantwortung 
Gesundheitskompetenzen aufzubauen 
Viva con Auga – Nachhaltigkeit und Wasserbewusstsein 
 
Not-in-God‘s-Name-Workshops – fördern Toleranz und Integration und verhindern 
Radikalisierung  
Zusammen-Österreich-Workshops – Integrationsbotschafter*innen sprechen über die 
Voraussetzungen für ein gutes Zusammenleben sowie Chancen in Österreich 
Interface – Geschlechterklischees aufbrechen, Gewaltprävention durch 
Gendersensitivität 
AK – Vielfalt statt Einfalt 
Demokratiewerkstatt – bringt jungen Menschen Demokratie und Parlamentarismus 
näher 
Tanzprojekt „Beyond the Mirror“ – Tanz für die Toleranz vom Verein „Arts for Health“ 
 
Frühjahrsputz „Wien räumt auf!“ 
Wiener Ehrenamtswoche – Spieletag mit Pensionist:innen, Müll sammeln, Vorlesen 
in Kindergärten 
Wiener Linien – Vortrag zu Sicherheits- und Sachbeschädigung in den Öffis, 
Noteinrichtungen, richtiges Verhalten, Zivilcourage sowie die Folgen einer 
unbedachten und strafbaren Handlung 
 
Maßnahmen zur Qualitätsentwicklung und Qualitätssicherung  
 
Schulentwicklungsprojekte (QMS) 
Fort- und Weiterbildung der Lehrer*innen 
SCHILFs - Workshops zu unterschiedlichen Themen: Gender Empowerment, 
Rassismus, Radikalisierung, Mobbing, Extremismus & Vorurteile, Diversität, 
Demokratie und Toleranz, Armut in Österreich, Finanzbildung, Körper & Gesundheit, 
Sucht, Umwelt & Nachhaltigkeit, KI, Digitalisierung, … 
Feedbackkultur durch ("Schnupper-")Betriebe  
Evaluierung von Lehrkräften 
Reflexion der Exkursionen, Wandertage, Projekte und Workshops 
Projekt „Vorsprung“ 



Lesewochen (Veranstaltung zur Leseförderung; vielfältige Aktivitäten wie 
Vorleseaktionen, Lesenächte, Buchrallyes, Autorenlesungen, …  
Mathewochen 
PTS-Wissenschaftswoche  
 
Kooperation mit schulischen und außerschulischen Institutionen  
 
Kooperation und Koordination mit den Zugangsschulen vor allem im 3. und 11. 
Bezirk 
AMS (Berufsüberleitung, Lehrer*innenfortbildung) 
BIZ – BerufsInformationsZentrum 
AK 
BIWI (Checkup Lehre) 
Volkshochschulen  
Berufsschule Mobilitätskauffrau/-mann, Hütteldorferstraße 
Berufsschule Elektrotechnik, Mollardgasse 
Pädagogische Hochschulen (Lehrer*innenfort- und weiterbildung)  
Polizeikommissariat Fiakerplatz (Sicherheit im Schulbereich)  
Krankenhäuser und Geriatriezentren im Raum Wien (berufspraktische Projekte)  
Berufsschulen (Landeswettbewerbe, "Lehrlingsschnuppern")  
Berufsbildende Mittlere und Höhere Schulen (Projekte) 
BauAkademie (führende Bildungsanbieter der österr. Bauwirtschaft) 
WUK – Miko (Coaching)  
Interface (Workshops, Nachhilfe) 
Integrationshaus (Jugendcoaching)  
ÖIF – Österreichischer Integrations Fonds (Workshops) 
Parlament Österreich (Demokratiewerkstatt) 
Finanzführerschein (Schuldnerberatung Wien/ Fonds Soziales Wien) 
WiG – Wiener Gesundheitsförderung 
Technopool (Jugendförderung) 
Team „Not in God’s Name” (gemeinnützige Organisation) 
Verein POLYaktiv (Schulentwicklung, Fortbildung)  
UNI Wien, IBW, IHS, ... (Teilnahme an Studien)  
Sindbad – Mentoring für Jugendliche 
Vienna Hobby Lobby – Gratis Freizeitkurse für Jugendliche 
Jugendzentrum come2gether 
WienXtra-Jugendinfo (Beratung und Workshops) 
Jugend am Werk (Überbetriebliche Lehrausbildung) 
Erasmus+ (EU-Programm zur Förderung von allgemeiner und beruflicher Bildung, 
Jugend und Sport in Europa) 
Legal Literacy (ehrenamtlicher Verein zur Förderung rechtlicher Grundkenntnisse) 
Kinder- und Jugendanwaltschaft Wien 
Rechtsanwaltskammer Wien (Gewaltprävention an Schulen) 
Landesgericht für Strafsachen (Einblicke in das österreichische Strafrecht und die 
Abläufe von Gerichtsverhandlungen) 
 
Kooperation mit Einrichtungen der Wirtschaft  
Betriebe in Wien und Umgebung (Berufspraktische Projekte)  
ÖGV (Österreichischer Gewerbeverein) 
BIWI 
ERSTE Financial Life Park 
div. Berufsinfo- und Lehrlingsmessen (Tag der Lehre XXL, WKO Lehrlings-Speed-
Dating, GROW-Jobfestival, 10.000 Chancen) 


